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Revision

Ubersicht tber die Abbildungsméglichkeiten von Revisionstatigkeiten mit ibi
systems iris

Durch ibi systems iris gestalten Sie lhren Revisions-

prozess umfdnglich effizient sowohl in der Pri- Optimierung der Ablaufe

fungsdurchfihrung, in der Nachverfolgung von

Feststellungen und im Reporting. Prifungsergeb- Erhhung der Transparenz

nisse inkl. dem korrespondierenden Follow-Up so-

wie der Fortschritt laufender Prifungen sind jeder-
zeit transparent einsehbar und Uber individuelle
Dashboards abrufbar.

Synergieeffekte

QO

(bi systems iris kann Synergieeffekte fur verschiede-
ne Bereiche des Unternehmens schaffen, so kon-
nen beispielsweise Priifungsergebnisse in Form von
Feststellungen, MaBBnahmen und Risiken anderen
Kontroll- und Uberwachungseinheiten des Three
Lines of Defense Modell tiber die Software zugdng-
lich gemacht und somit Doppelerfassungen und
Bewertungen vermieden werden.

Erstellung der Prifungsplanung

ibi systems iris unterstutzt Sie bei der Erstellung ( . ,, )
pr— 2021: Revisionspriifung
der risikoorientierten mehrjahrigen Prufungspla- £ \ /
s
nung. Es kann auf in der Software bereits hinter- - ( )
] b— 2022: Revisionspriifung —
legte Assets und Prozesse zugegriffen werden, . J -
Q
um die Grundgesamtheit der zu prufenden Ele- r ) T
) ) 2023: Revisionspriifung —
mente festzulegen. Die Planung erfolgt in der L J
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Software als Item Prufung und verfugt damit Gber
die Moglichkeit der individuellen Festlegung der

Jahrliche Revisionsprifung

Ubersicht Stammdaten Historie

Steckbrief A Prifungen

AAC_000008 Bezeichnung
Revision, identity

Informationssicherheit

g Identity Management - Konzern AG - 06.12.2023

Bewertungsmethodik, der Berichtserstellung so-
wie der unveranderlichen Archivierung.
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| Betrachteter Zeitraum Verantwortlichkeit  Priifer Priifung

abgeschlossen

01.12.2022 - 30.11.2023 Konzern AG Stefan Wagner Nein v

Konzem AG

Carina Braunmuhl

Aktiv

10 20 &0

ISMS, Datenschutz & Compliance.

BCM, KS

Erstellung und Durchfiihrung von Prifungen

Auf Basis der Prufungsplanung kénnen die Einzel-
prafungen fur den jeweiligen Planungszeitraum erstellt
werden. Pro Prifung kénnen die Ublichen Stammdaten
wie beispielsweise die Prufungsverantwortlichkeit,
Prufungszeitraum, geprufter Bereich und Stakeholder
fur die Prifungsergebnisse (z.B. Ihre Kunden) erfasst
werden. Bei der Festlegung der Prufungsinhalte un-
terstltzt Sie die Software mit der Moglichkeit, fur
bestimmte Themenkomplexe Prifblocke als Vorlage
zu erstellen. Die Prufblécke kdnnen beliebigen Pru-
fungen individuell zugewiesen und bei Bedarf pro
Prifung erganzt oder gekurzt werden. Die Prufblocke
enthalten die relevanten Fragen, entsprechende
Antwortmaoglichkeiten kénnen pro Frage vorgegeben
und Kommentare kénnen antwortabhangig erzwun-
gen werden. Durch die oben beschriebenen Funk-
tionalitaten gewinnen Sie Synergieeffekte bei der
Erstellung von Fragenkatalogen, da auf ein zentral

Priifung 1

Priifblock 1

Prifer A

Priifblock 2

Prifer C

Priifblock 2
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Priifung 2

o=
Priifblock 3 [oe=———]

verwaltetes Repository an flexibel einsetzbaren Pru-
fungsfragen (Prufblocke) zurtckgegriffen werden
kann. Durch die festgelegten Antwortmaoglichkeiten
erzielen Sie eine hohe Qualitét und Vergleichbarkeit
der Prufungsergebnisse auch unter Beteiligung ver-
schiedener Prufer.

Ebenfalls in ibi systems iris realisierbar sind hybride
Prufungen, welche zum Teil als Self-Assessment in
Kombination mit klassischen Prtfungsinterviews ge-
staltet werden. So kénnen beispielsweise die Self-
Assessment-Prufblocke direkt den Gepruften zur
Beantwortung zugewiesen werden und die Inter-
viewbldcke den verantwortlichen Prifern.

Ein Export der Fragebdgen zur Bearbeitung z.B. in
Excel und ein anschlieBender Import sind selbst-
verstandlich ebenfalls moglich.

Priifung 3

Priifblock 6

Prifer £

Priifblock 7

Priifblock 4

Prifer D
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Reporting und Dashboarding

Follow-Up Prozess

Im Rahmen der Prifungsdurchfthrung kann di-
rekt bei jedem vom Zielwert abweichenden Pri-
fungsergebnis eine Feststellung, eine MalBnahme
oder ein Risiko als Follow-Up-Aktivitat hinterlegt
werden. Diese Aktivitdten konnen in der Verant-
wortung und Umsetzung den gepriften Berei-

Revisionsprifung Identity Management - 06.12.2023

Ubersicht Stammdaten Planung Prifinhalt Prifautomationen Prufung durchfuhren
Steckbrief A MaRnahmen

ASM_000119 MaRnahme

identity Zwei-Faktor-Authentifizierung

Informationssicherheit

Konzem AG 10 20 50

MS, Datenschutz & Compliance
BCM, IKS Empfehlungen

Revisionsprufungen

Feststellungen
Internes Assessment ]

Interview / Befragung Feststellung

01.12.2022 - 30.11.2023 Authenfizierung erfolgt nicht den

Richtlinien entsprechend

10 20 50
Nein

Risiken
Prifung der
Identifizierung, Authentifizierung Risiko

und Autorisiertina einer oder mehrerer

Mehr anzeigen Verstol gegen Richtlinien

10 2 50

Rudolf-Vogt-StraBe 6

D-93053 Regensburg

T Wirksamkeit

Schwachstelle Mittel Offen 31.12.2023

Beeinflussbar

Reportingvorlagen kénnen konfiguriert und in der
Software entsprechend hinterlegt werden. Dies
gilt fur einzelne Prufungsberichte, Quartals- und
Jahresberichte als auch fur etwaige Kundenrepor-
tings. Neben den klassischen Berichten k&nnen
Status zu Prafungen und Prifergebnissen Uber in-
dividuell konfigurierbare Dashboards eingesehen
werden.

chen zugewiesen werden und sind immer auf die
jeweilige Prufung zurtckzufthren. Die Revision
hat jederzeit die Mdoglichkeit, den Umsetzungs-
status Uber das System einzusehen bzw. Uber ex-
portierbare Berichte zu dokumentieren.
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Kritikalitat Status Deadline Herkunft
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am System?
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Management Review Risikoverantwortlichkeit Herkunft

Erfolgt Stefan Wagner Wie erfolgt die Authentifizierung v

am System?
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E-Mail: contact@ibi-systems.de
www.ibi-systems.de
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